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OGGETTO: Informativa ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03 e del GDPR
UE 2016/679 relativi alla tutela del trattamento dei dati personali.

Il GDPR, Regolamento UE n. 2016/679, unitamente al Codice in Materia di Dati Personali, pone
la disciplina in materia di tutela e protezione dei dati personali, stabilendo che “l'interessato” sia
preventivamente informato in merito all’utilizzo dei dati che lo riguardano da parte del Titolare
del Trattamento. In particolare, il GDPR chiarisce che per deve intendersi per:

e - «dato personale»: qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o
identificabile («interessato»); si considera identificabile la persona fisica che puo essere
identificata, direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo
come il nome, un numero di identificazione, dati relativi all’'ubicazione, un identificativo
online o a uno o piu elementi caratteristici della sua identita fisica, fisiologica, genetica,
psichica, economica, culturale o sociale;

e - «trattamento»: qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza
l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali,
come la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione,
'adattamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione
mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il
raffronto o I'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione;

o - «titolare del trattamentox»: la persona fisica o giuridica, I'autorita pubblica, il servizio o
altro organismo che, singolarmente o insieme ad altri, determina le finalita e i messi di
trattamento di dati personali.

In ossequio a quanto sopra, LC-Service S.r.l. fornisce la presente informativa.

La scrivente Societa comunica che, per la gestione del rapporto di lavoro con Lei in corso, &
titolare di suoi dati ,come dati personali ,ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati
personali (D.Lgs. 196/2003).

Base giuridica:

Adempimento del contratto

Finalita del trattamento.

La raccolta ed il trattamento dei dati personali sono effettuati:

1. per I'elaborazione ed il pagamento della retribuzione; 2. per I'espletamento di tutte le
pratiche previste dalle normative vigenti in materia di Sicurezza sul Lavoro, Privacy e
Ambientale; 3. per 'adempimento degli obblighi legali e contrattuali, consulenziali connessi al
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rapporto di lavoro.

| dati personali saranno oggetto di trattamento improntato ai principi di correttezza, liceita,
trasparenza e di tutela della Vostra riservatezza e dei Vostri diritti. | Vostri dati personali
verranno trattati per tutta la durata del rapporto di lavoro e anche successivamente per
I'espletamento di tutti gli adempimenti di legge.

In relazione al rapporto di lavoro, I'azienda potra trattare dati che la legge definisce “sensibili” in
quanto idonei a rilevare ad esempio: a) uno stato generale di salute (assenze per malattia,
maternita, infortunio o I'avviamento obbligatorio) idoneita o meno a determinate mansioni (quale
esito espresso da personale medico a seguito di visite mediche preventive/periodiche o richieste
da Lei stesso, la titolarita di cariche pubbliche elettive (permessi od aspettativa), convinzioni
religiose (festivita religiose fruibili per legge).

Modalita di trattamento.

Il trattamento dei dati per le finalita esposte ha luogo con modalita sia automatizzate, su
supporto elettronico, sia non automatizzate, su supporto cartaceo, nel rispetto delle regole di
riservatezza e di sicurezza previste dalla legge, dai regolamenti conseguenti e da disposizioni
interne.

| dati verranno trattati nel rispetto dell’applicabile normativa vigente e custoditi in maniera tale
da(i) assicurane la riservatezza, (ii) evitarne la distruzione, (iii) evitarne I'utilizzo da parte di terzi
non autorizzati estranei a LC-Service S.r.l. In particolare, si specifica che i dati verranno
memorizzati su supporti informatici, utilizzando misure che ne impediscono I'utilizzo da parte di
terzi che non siano stati preventivamente autorizzati. Il trattamento dei dati su supporto cartaceo
ed informatico viene effettuato soltanto da personale incaricato ed autorizzato all’accesso.

Luogo di trattamento.

| dati vengono attualmente trattati con modalita sia automatizzate, su supporto elettronico, sia
non automatizzate, su supporto cartaceo, presso la sede operativa, via Padre Reginaldo Giuliani
27/29 — 20851 Lissone (MB) Sono inoltre trattati, per conto della Scrivente, da professionisti e/o
societa incaricati di svolgere attivita di sviluppo, gestionali e amministrativo - contabili.

| dati non verranno trasferiti all’estero.

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale
rifiuto al conferimento.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali e
contrattuali e pertanto I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita
per la Scrivente di dare esecuzione al contratto o di svolgere correttamente tutti gli adempimenti,
quali quelli di natura retributiva, contributiva, fiscale e assicurativa, connessi al rapporto di
lavoro.

Comunicazione dei dati.

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i
dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati in Italia esclusivamente per le finalita sopra

LC-Service S.r.l.
Cap.Soc. € 120.000,00
Via Padre R. Giuliani, 27/29 - 20851 Lissone (MB)
C.F. e P.I. 04851130965 --- Reg.Imprese MI--- R.E.A n. 1777901

Pag. 2



I_C [t (o

www.lc-service.it

specificate a:

— - Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali...);

«— - Fondi o casse anche private di previdenza e assistenza;

— - Studi medici in adempimento degli obblighi in materia di igiene e sicurezza del
lavoro;

— - Societa di assicurazioni e Istituti di credito;

— - Organizzazioni sindacali cui lei abbia conferito specifico mandato;

— - Fondi integrativi;

— Inoltre, nella gestione dei suoi dati possono venire a conoscenza degli stessi le

seguenti categorie di incaricati e/o responsabili interni ed esterni individuati per iscritto ed
ai quali sono state date specifiche istruzioni scritte:

— - Dipendenti dell’'ufficio del personale;

— - Consulenti del Lavoro e/o Societa specializzate nella elaborazione dei cedolini
paga, loro dipendenti e collaboratori, in qualita di  incaricati o responsabili esterni;

- Professionisti o Societa di servizi per I'amministrazione e gestione aziendale
che operino per conto della nostra azienda. Per esigenze strettamente legate allo
svolgimento delle Sue mansioni lavorative, alcuni Suoi dati personali potranno essere
comunicati alle aziende alle quali vengono prestati i servizi della scrivente Societa.

Tempi di conservazione dei dati:
| dati forniti verranno conservati secondo i seguenti parametri:

Per le attivitda di amministrazione, contabilita, gestione paghe, formazione del personale,
contrattuali e giuslavoristiche, gestione dell'eventuale contenzioso: 10 anni come stabilito per
Legge dal disposto dell’art. 2220 C.C., fatti salvi eventuali ritardati pagamenti dei corrispettivi
che ne giustifichino il prolungamento.

Diritti dell’interessato.

Relativamente ai dati personali medesimi il Cliente pud esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs.
n. 196/2003 nei limiti ed alle condizioni previste dagli articoli 8, 9 e 10 del citato decreto legislativo.

In caso di sottoscrizione di una qualsiasi forma di consenso al trattamento richiesto dalla LC-Service
Srl si fa presente che I'interessato pud revocarlo in qualsiasi momento, fatti salvi gli adempimenti
obbligatori previsti dalla normativa vigente al momento della richiesta di revoca, contattando il
Titolare del trattamento ai recapiti di seguito riportati.
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Titolare e Responsabile del trattamento.

Il titolare del trattamento, al quale Lei potra rivolgersi per far valere i diritti di cui all’art. 7 sopra
trascritto, &€ LC-Service Srl, con sede in via Padre Reginaldo Giuliani 27/29 — 20851 Lissone.

Il Responsabile del trattamento potra essere contattato:
Tel.: +39 039-2740440
e-mail: privacy@lc-service.it

| citati diritti potranno essere da Lei esercitati mediante I'invio di comunicazioni nella modalita
sotto esplicitata.

*kkkkkkkhkkkkkkk

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (Ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 196/03 e GDPR UE
2016/679)

L’interessato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003
unitamente a copia dell’art. 7 del decreto medesimo, ed esprime il consenso al trattamento dei
dati personali per la fornitura dei Servizi ed alla comunicazione dei propri dati qualificati come
personali dalla citata legge nei limiti, per le finalita e per la durata precisati

nellinformativa. Tutte le autorizzazioni rilasciate dal/dai sottoscritto/i potranno essere revocate
in ogni momento solo a mezzo lettera raccomandata A.R. a Voi indirizzata e detta revoca avra
effetto dal giorno successivo a quello di ricevimento di detta raccomandata. In merito sono
comunque fatti salvi i trattamenti imposti in osservanza delle vigenti leggi.

ALLEGATO: ESTRATTO DAL TITOLO Il “DIRITTI DELL'INTERESSATO” D.LGS 196/03
Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo
riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a. dell'origine dei dati personali;

b. delle finalita e modalita del trattamento;

C. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;
d. degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai

sensi dell'articolo 5, comma 2;

e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere
comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualitd di  rappresentante
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designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a. I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei
dati;
b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in

violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

C. I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati
sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato
rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a. per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti
allo scopo della raccolta;

b. al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o
di vendita diretta o per compimento di ricerche di mercato o di comunicazione
commerciale.
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